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Informacées Basicas

Numero do
artefato

8/2026

Status
CONCLUIDO

UASG

153061-MEC/UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE

FORA

Outras informacoes

Categoria

MEC/UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

Termo de Referéncia 8/2026

Editado por

CANDIDO

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com
dedicacdo exclusiva de mao de obra

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

MANUELA RIBAS MENEGHITTI

Nuimero da
Contratacao

(Processo Administrativo n°® 23071.000476/2026-50)

TERMO DE REFERENCIA

UASG 153061

Atualizado em

13/03/2026 14:03 (v
0.13)

Processo
Administrativo

23071.000476/2026-
50

1.1. Contratagéo pelo periodo de 12 (doze) meses, de forma continua, de empresa especializada na prestagao de

servigcos de portaria para atender a Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), nos imoveis localizados no
municipio de Juiz de Fora, no estado de Minas Gerais, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de
mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

SEG a SEX (5

dias por

semana)

VALOR
UNIDADE DE )
QUANTIDADE |UNITARIO VALOR
. MEDIDA (QUANT. VALOR TOTAL
ITEM |ESPECIFICAGAO [CATSER (POSTOS DE (POSTO DE TOTAL (12
EMPREGADA MENSAL- R$
TRABALHO) TRABALHO) - MESES) - R$
POR POSTO)
R$
Posto de
Portaria
(44 horas
853.649,28
1 . 8729 01 12 5.928,12 | 71.137,44
semanais)
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Posto de
Portaria

(44 horas

semanais) -
SEG a

SAB (6 dias por

semana)

8729

01

01

5957,66

5957,66

71.491,92

Posto de

Portaria

Diurno - Escala

12x36 (6 hrs as
18

hrs)

8729

02

22

11.955,20

263.014,40

3.156.172,80

Posto de
Portaria

Noturno -

Escala

12x36 (18 hrs as
6

hrs do dia

seguinte)

8729

02

14

14.138,64

197.940,96

2.375.291,52

TOTAL

85

49

R$ 538.050,46

R$
6.456.605,52

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. O servigco objeto desta contratagdo € caracterizado como comum, conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execuc¢do
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1.3. O servico é enquadrado como continuado, conforme NOTA TECNICAISEI N° 320 , DE 10 DE JULHO DE 2025,
item n°2, subitem 57, tendo em vista que € essencial para assegurar a integridade do patriménio publico de forma
rotineira e permanente e para manter o funcionamento das atividades finalisticas do ente administrativo de modo que
sua interrupcdo pode comprometer a prestacdo do servico publico e o cumprimento da missdo institucional.

Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 01 (um) ano, contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos,
na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n 14.133, de 2021.

1.4.1. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serao
aplicadas em relagéo a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacao da Contratacdo e de seus quantitativos se encontra pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contrata¢cdes Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:
I. ID PCA no PNCP: 21195755000169-0-000001/2025

Il. Data de publicacdo no PNCP: 14/04/2025;

lil. Id do item no PCA: 2130

IV. Classe/Grupo: 851

V. Identificador da Futura Contratacdo: 153061-234/2026.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1.A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico no topico 7. “Descricéo da
Solucdo como um Todo” dos Estudos Técnicos Preliminares, Apéndice A deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATA(;AO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagfes Sustentaveis:

4.1.1. A contratada devera adotar praticas de sustentabilidade e de racionalizagdo do uso de materiais e
Servicos;
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4.1.2. No inicio do contrato e todas as vezes que for solicitado pela gestdao do contrato, os funcionarios da
contratada deverdo ser capacitados pela mesma, sobre a importancia da racionalizacdo do uso de materiais e
servigos durante a execucgédo do servigo junto a UFJF;

4.1.3 . A contratada devera realizar um programa interno de treinamento de seus colaboradores, para redugéo
de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de geracdo de residuos sélidos, observando
as normas ambientais vigentes

4.1.4. Durante toda a vigéncia do contrato, a contratada devera divulgar, conscientizar e capacitar seus
empregados sobre a adoc¢do de praticas sustentaveis, adocdo de a¢bes de menor impacto ambiental, uso
correto do descarte e de tratamento adequado de residuos gerados durante a execucdo do servigo, entre
outros assuntos similares;

4.1.5. O empregado da contratada devera atender as todas as diretrizes internas do 6rgdo, que se trata de
sustentabilidade, sem que tal fato represente ingeréncia da contratante;

4.1.6. Realizar a separac¢éo dos residuos reciclaveis descartados, na fonte geradora, e encaminhar para o setor
de Sustentabilidade da UFJF para que sejam destinados as associacdes de catadores de materiais reciclaveis,
guando couber, nos termos do Decreto n° 10.936, de 12 de janeiro de 2022;

4.1.7. ApGs o inicio das atividades, a contratada deverd seguir as orienta¢des do setor de Sustentabilidade da
UFJF quanto a destinacdo dos residuos gerados, se houver.

4.1.8. E obrigacdo da contratada a administracdo de situaces emergenciais de acidentes com eficacia,
mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usudrios e ao meio ambiente;

Complementacéo do item 4.1.

Da vedacéo de utilizacdo de marca/produto na execuc¢éo do servico

4.2. A UFJF nédo possui processo administrativo definindo quais produtos/marcas ndo serdo aceitos no fornecimento
de uniformes, equipamentos de protecdo individual (EPI'Ss) e equipamentos (incluindo o de registro de ponto
biométrico).

Subcontratacdo
4.3. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.4. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, com
validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, podendo o
Contratado optar pela caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianca bancaria ou titulo
de capitalizacdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratagéo.

Informacéo inserida para atender requisito obrigatorio do modelo.

4.4.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, devendo ser
renovada a cada prorrogagéo.

4.4.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicacdo de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por
cento).

Inclusao de apresentacao do prazo de apdlice de garantia.
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4.5. Em caso de opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicatéria devera apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

4.5.1. A apdlice do seguro deve garantir o fiel cumprimento das obrigacdes assumidas pelo contratado, e em
especial as relacionadas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fundiarias.

4.5.2. A garantia, nas modalidades caucéo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis apds a
assinatura do contrato.

4.6. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas
em relag&o a garantia da contratagéo.

4.7. A apodlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas
convencionadas.

4.8. Caso o adjudicatario ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrera a
precluséo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.9. A apolice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacbes referentes a vigéncia do contrato principal
mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

4.10. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacéo ou de aniversario, desde que
mantidas as condicbes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos
de suspenséo contratual.

4.11. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seqguro-garantia ou hdo apresente a apolice de seguro de garantia antes da
assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de
caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianca bancaria ou titulos de capitalizacéo.

4.12. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em
favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econbémica Federal, com correcdo monetétria.

4.13. Caso a opcgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econbmicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.14. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

4.15. Na hipdtese de opcéo pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por pagamento (nico, com
resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacéo
regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.16.0 titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢cOes gerais € 0 numero
do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizag&o foi aprovado pela Susep (art. 8% I, da Circular SUSEP
n° 656, de 11 de margo de 2022).

4.17. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitacdo, o pagamento de:

4.17.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacbes nele previstas;

4.17.2. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragcdo a contratada;, e

4.17.3. obrigac0es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
Contratado.
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4.18. Em caso de seguro-garantia, a apolice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado apds decisao
definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razao de inadimpléncia do
Contratado, independentemente de transito em julgado de decisdo judicial.

4.19. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do
termo aditivo ou da emiss&o do apostilamento, seguindo os mesmos parémetros utilizados quando da contratacéo.

4.20. Na hipotese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o
adimplemento pela Administrac&o.

4.21. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contados da data em que for notificada.

4.22. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

4.23.0 emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de
processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.24. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizagdo e comunicacdo poder&@o ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa
do sinistro, desde que respeitados o0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da
Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.25. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a liberacdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de
declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

4.26. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacdo da Susep.
4.27. A Administrac&o deverd apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apdlice.

4.28. A garantia somente sera liberada ou restituida apés a fiel execucdo do contrato ou apds a sua extincdo por
culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.29. Em se tratando de servigos executados com dedicacdo exclusiva de médo de obra, a garantia somente sera
liberada ante a comprovacéo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagao,
sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual,
a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussées
previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria;

4.30. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacéo de servigcos, sem que ocorra a interrupg&o do contrato de trabalho;

4.31. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a Administracdo Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da néo
comprovacéo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacéo dos trabalhadores em outra
atividade de prestacéo de servigos.

4.32. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

4.33. O garantidor n&o é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sangées a contratada.
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4.34. A garantia de execucao € independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo de
Referéncia

Vistoria

4.35. A avaliacdo prévia do local de execugdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno das
condicbes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacéo de
vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 10 horas as 16
horas.

Informacéo inserida para atender requisito obrigatorio do modelo.
4.36. Serdo disponibilizados data e horéario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.36.1. O método adotado para realizacdo da vistoria serd 0 mesmo para todos os interessados, em respeito ao
principio da isonomia (Acorddo n° 2670/12 — Plenario, Rel. Min. JOSE JORGE), porém, ndo sera permitido as
visitas coletivas, disponibilizadas de forma concomitante a todos interessados, exceto se o responsavel pela
visita representar mais de uma interessada (Acordao n°® 0234/15, Plenério, Rel. Min. BENJAMIN ZYMLER).

Caracteristicas da opgéo por vistoria e especificagdes da Contratante.

4.37. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para
a realizacdo da vistoria.

4.38. A vistoria devera ser comunicada, previamente, pelos interessados ao Sr. Windson Mendes de Carvalho, pelo
endereco eletrénico diseg@ufjf.br, que agendara, em horario comercial, para o municipio de Juiz de Fora - MG.

4.39. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Gtil do envio do pedido do orcamento/proposta, estendendo-se até o dia
util anterior & data prevista para a entrega do mesmo.

4.40. A vistoria sO devera ser realizada mediante essa indicacdo ou autorizagdo por escrito, podendo ser realizada
guantas vezes a empresa interessada julgar necessario para a elaboracéo de sua proposta. Sendo que os custos das
vistorias correr&o por exclusiva conta da licitante.

4.41. A vistoria ndo sera restrita ao representante técnico das empresas interessadas, pois de acordo com TCU, essa
exigéncia pode restringir o carater competitivo da contratagdo. A vistoria serd permitida a qualquer preposto
formalmente encaminhado pela empresa interessada e identificado, podendo inclusive ser terceirizada a visita
(Acordao n° 3395/15, Plenario, Rel. Min. BENJAMIN ZYMLER; Aco6rd@o n°® 0234/15, Plenério, Rel. min. BENJAMIN
ZYMLER).

Caracteristicas da opc¢dao por vistoria e especificacdes da Contratante.

4.42. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo seu
responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢ées e peculiaridades da contrata¢éo.

4.43. A néo realizagao da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagbes de desconhecimento das instalacoes,
duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo o Contratado
assumir os 6nus dos servigcos decorrentes e declarar formalmente que dispensa a vistoria conforme Anexo B deste
Termo de Referéncia.

4.44. Facultada a realizacdo da vistoria prévia no Termo de Referéncia, conforme 882° e 3° do art. 63, da Lei n°
14.133, de 2021, os interessados terdo as seguintes op¢des para cumprir o requisito de habilitacdo correspondente,
conforme condi¢des estipuladas pelo Termo de Referéncia, a saber:

4.44.1. Realizar a vistoria e atestar que conhece o local e as condigbes da realizagdo da obra ou servico
conforme modelo de Atestado de Vistoria Técnica constante no Anexo A do presente Termo de Referéncia;
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4.44.2. Declarar formalmente, por meio do respectivo responsavel técnico, que possui conhecimento pleno das
condicdes e peculiaridades da contratacao.

Caracteristicas da opgéo por vistoria e especificacdes da Contratante.
Instalacéo de escritdrio

4.45. Considera-se imprescindivel para a adequada execu¢éo dos servicos contratados que o fornecedor possua ou
venha a instalar escritério contendo estrutura administrativa minima, no municipio de Juiz de Fora - MG no prazo de
60 dias da assinatura do contrato, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicodes de execucao
5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: sera a partir da data de assinatura do contrato de prestacdo de servicos
entre a UFJF e a contratada conforme critérios definidos no presente Termo de Referéncia e no Edital.

5.1.2. Os profissionais serdo alocados aos postos de trabalho conforme definido pela contratante através do
gestor do contrato;

5.1.3. Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucdo do trabalho se encontra no item 7, “Descricdo da Solucdo como um Todo” nos
Estudos Técnicos Preliminares, Apéndice A deste Termo de Referéncia.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados em diversas dependéncias da UFJF no municipio de Juiz de Fora, no campi, tanto
em unidades académicas quanto em setores administrativos, bem como em dependéncias como: CASA DE
CULTURA (Avenida Bardo do Rio Branco); COORD. SEGURANCA (Campus JF); ICE - INSTITUTO DE CIENCIAS
EXATAS (Campus JF); ICH — INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS (Campus JF) - CPA; REITORIA; RU CAMPUS;
ALMOXARIFADO; CAED (Rua Eugénio Nascimento, 620 — Dom Bosco); CDARA (Av. Presidente Costa e Silva, 1418
- S&0 Pedro); CINE THEATRO CENTRAL (Praca Jodo Pessoa, s/n°, Centro); COLEGIO DE APLIC. JOAO XXIIl (Rua
Visconde de Mau4, 300 - Santa Helena); CAS HU (Av. Eugénio do Nascimento s/n° - Dom Bosco); FACULDADE DE
MEDICINA; FACULDADE DE FISIOTERAPIA (Campus JF); FACULDADE DE ED. FISICA (Campus JF);
FACULDADE DE FARMACIA (Campus JF); FACULDADE DE ENFERMAGEM (Campus JF); FACULDADE DE
ODONTOLOGIA (Campus JF); FACULDADE DE DIREITO - ESCRITORIO (Av. Itamar Franco, 988 - Centro); FORUM
DA CULTURA (Rua Santo Anténio, 1112 - Centro); JARDIM BOTANICO (R. Cel. Almeida Novais, 246 - Santa
Terezinha); MEMORIAL PRES. ITAMAR FRANCO (R. Benjamim Constant, Centro); MORADIA ESTUDANTIL - | (Rua
José Lourenco Kelmer, 1119 - Nossa Sra. de Fatima); MORADIA ESTUDANTIL — Il (Rua José Lourenco Kelmer, 1119
- Nossa Sra. de Fatima); MEDICINA VETERINARIA (Rua Espirito Santo, 993, Centro); MEDICINA VETERINARIA -
MORRO DA GLORIA (Rua Capitdo Arnaldo de Carvalho, 135 - Jardim Gléria); RU CENTRO (Rua Santo Antdnio, s/n°
- Centro); TELEFERICO (Rua Adelaide Maria da Conceicéo, 553 — Alto Eldorado).

5.2.1. A qualquer momento, dentro do municipio de Juiz de Fora - MG, mediante prévia comunicacao
formal, a gestdao do contrato podera solicitar a revisdo ou alteragcao do local de prestacao dos servicos,
sem a necessidade de publicacdao de Termo Aditivo do Contrato.
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5.2.2. Os servicos serdo prestados nos horarios e escalas de trabalho a serem apresentados pela
Gestdo do Contrato a contratada.

Rotinas a serem cumpridas

5.3. A execucao contratual observara as rotinas descritas no item 7, “Descri¢cao da Solu¢cdo como um Todo”
nos Estudos Técnicos Preliminares, Apéndice A deste Termo de Referéncia, a saber:

5.3.1. A contratacdao prevé a execucdo dos servicos com dedicacdo exclusiva de mao de obra por
profissionais qualificados com a denominacao de PORTEIRO, em consonancia com o estabelecido pela
Classificacao Brasileira de Ocupa¢ées - CBO sob o nimero 5174-10, conforme disponibilizado na
pagina eletronica do Ministério do Trabalho e Emprego (http://www.mtecbo.gov.bricbosite/pages
Ipesquisas/BuscaPorTituloResultado.jsf).

5.3.2. A prestacao dos servicos de portaria, nos postos fixados pela Administracdo, envolve dedicacdo
exclusiva de mdo de obra capacitada e certificada para desempenhar as atividades de acordo com a
legislacdo vigente.

5.3.3. A descricdo sumaria do perfil de porteiro (CBO 5174-10) é:
a) Recepcionam e orientam visitantes e héspedes;

b) Zelam pela guarda do patriménio observando o comportamento e movimentacdo de pessoas para
prevenir perdas, evitar incéndios, acidentes e outras anormalidades;

c) Controlam o fluxo de pessoas e veiculos identificando-os e encaminhando-os aos locais desejados;

d) Recebem mercadorias, volumes diversos e correspondéncias e €) Fazem manutencdes simples nos
locais de trabalho.

by

5.3.4. Quanto a qualificacdo e experiéncia, serd exigido o ensino fundamental completo, conforme
mencionado nas especificag6es da CBO 5174-10. Apesar da pagina eletrénica do Ministério do Trabalho
e Emprego mencionar a exigéncia de um ano de experiéncia para a CBO supracitada, sera exigido
apenas seis meses de experiéncia em servicos de portaria ou correlatas, tendo em vista a Consolidacao
das Leis do Trabalho - CLT, em especial, a Lei 11.644, de 10 de marco de 2008, art. 442-A, que
estabeleceu que o empregador ndo podera exigir, para fins de contratacao, mais de seis meses de
experiéncia do candidato a emprego.

5.3.5. Além de atuar com ética profissional e idoneidade, sdo competéncias pessoais dos porteiros a
serem selecionados e contratados pela empresa vencedora do processo de Contratacdo Direta
vinculado ao presente estudo preliminar da contratacao:

a) Manter a postura; b) Demonstrar atencao; c) Manter o autocontrole; d) Demonstrar capacidade de
organizacao; e) Ter capacidade de tomar decisdes; f) Trabalhar em equipe; g) Demonstrar
prestatividade; h) Demonstrar capacidade de administrar o préprio tempo; i) Demonstrar capacidade de
ser desinibido; j) Demonstrar fluéncia verbal; k) Demonstrar capacidade de lidar com o publico e |)
Demonstrar flexibilidade.

5.3.6. Quando necessario, 0s porteiros precisam prestar primeiros socorros, manter a tranquilidade em
situacdes de risco e comunicar a Coordenacao de Vigilancia todos os casos excepcionais, isto &, que
ndo se encontram na normalidade do setor. A comunicacdo com a Coordenacdo de Vigilancia nao
representa ingeréncia, pois este setor especifico faz a gestdo da vigilancia patrimonial da UFJF, que é
exercida tanto por terceirizados quanto por servidores publicos, porém, somente os servidores podem
acionar a Policia Militar, logo, tanto os porteiros quanto os vigilantes terceirizados devem se comunicar
com a coordenacgdo para que esta tome providéncias, se for o caso.
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5.3.7. No ambito da UFJF, sdo ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PORTEIROS:

a) Atender visitantes, indicando a eles os setores procurados, bem como controlar o acesso a locais
restritos;

b) Anotar, em documento proprio, o home, registro ou matricula, cargo, 6rgao de lotacao e tarefa a
executar, de pessoas que saiam ou entrem apdés término de cada expediente de trabalho, feriados e
finais de semana;

c) Observar a movimentacao de pessoas, veiculos, materiais, anotar placas de veiculos (nas situacdes
indicadas pela Coordenacao de Seguranca), conferir notas fiscais de volumes transportados, fazendo
0s registros pertinentes; anotar nimeros patrimoniais de bens pertencentes a UFJF, quando retirados
dos respectivos prédios;

d) Posicionar-se, nos casos das guaritas/icancelas, a direita da pista, onde estdo localizadas as
cancelas, sempre voltados para as mesmas, especialmente no momento em que cada veiculo estiver
passando pelo local, de forma a observar inclusive o interior do mesmo;

e) Verificar as dependéncias de edificios, estacionamentos e areas adjacentes, certificando-se de que
portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estao fechadas corretamente, examinando instalacdes
hidraulicas e elétricas, no sentido de prevencao contra roubos, incéndios e outros danos;

f) Comunicar, imediatamente, caso se verifique no local em que presta servi¢os sinais de arrombamento,
presenca de pessoas suspeitas, tentativas de assaltos etc, a Coordenacao de Vigilancia da
UFJF e, dependendo do caso, a Policia Militar;

g) Observar qualquer fato que venha a ocorrer com o sistema de alarmes, localizados em edificios,
acionando, imediatamente, a Coordenacao de Vigilancia e a Direcdo da Unidade Académica vinculada
ao local da prestacao de servicos do porteiro, prestando as informag¢des necessarias para as devidas
providéncias serem tomadas;

h) Solicitar orientagcao aos profissionais quanto aos procedimentos de seguranca e emergéncias em
casos de sinistros diversos, tais como incéndio, acidentes e outros, em conformidade com as
orientacdes e normas da Contratante;

i) Comunicar a Coordenacao de Vigilancia da UFJF todo e qualquer tipo de atividade comercial junto a
portaria, estacionamentos e imediacdes, que implique ou ofereca risco a seguranca e nao permitir o
ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados dentro das Unidades Académicas, Campus
Universitario ou nas unidades externas da UFJF, sem que estes estejam devida e previamente
autorizados pela Diretoria da Unidade Académica vinculada ao local da prestacao de servicos de
porteiro pela Diretoria de Comunicacao nas areas comuns do campus, com a ciéncia da Coordenacdo
de Vigilancia da UFJF;

i) Repassar para a vigilancia uma eventual anomalia observada nas instala¢cdes e suas imedia¢des.

Comunicar a Coordenacao de Vigilancia todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a
representar risco para as pessoas e o patrimoénio da UFJF;

k) Manter em seu poder os numeros dos telefones dos seguintes 6rgaos: Policia Militar, Corpo de
Bombeiros, Coordenacao de Vigilancia da UFJF e outros niimeros no interesse do servico, fazendo uso
de radio e telefone para comunicacao todas as vezes que se fizer necessario;

I) Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados, limpos e com
aparéncia pessoal adequada;
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m) Cumprir e fazer cumprir, rigorosamente, os horarios e escalas de servico. Somente podera se
ausentar de seu posto de servico com autorizacao do preposto e com anuéncia da Coordenacao de
Vigilancia da Universidade Federal de Juiz de Fora;

n) Adotar as providéncias necessarias para que o servi¢o transcorra dentro da normalidade, obedecidas
as normas regulamentares e os padrdes de conduta;

o) Evitar atrito ou confronto, de qualquer natureza, entre os profissionais e servidores, docentes,
autoridades ou visitantes, buscando, em caso de duvida, esclarecimentos e orientacbes com o
preposto;

p) Trabalhar em equipe, mantendo a comunicac¢ao, cortesia, sem extrapolar suas competéncias;
q) Ter conhecimento de suas atribuicdes, do preposto e dos vigilantes (para evitar desvio de funcao);
r) Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;

s) Orientar a quem solicitar qualquer documento, cépias de imagens e assemelhados, a procurar o
Coordenador de Seguranca para tratar do referido assunto;

t) Qualquer documento elaborado pelo porteiro, que tenha como teor, assunto relacionado a UFJF, s6
podera ser fornecido cépia, mediante autorizacao do Coordenador de Seguranca;

u) Relatar ao preposto, de forma imediata e por escrito, toda e qualquer irregularidade observada nos
locais onde os servigcos estao sendo prestados;

v) Repassar para o preposto reivindicacdes apresentadas pelos profissionais, no que se refere a
melhoria e a qualidade dos servigos, procurando, sempre, dar o devido retorno aos pleitos formulados.
E nos casos em que as reivindicagc6es extrapolem sua competéncia, também repassa-las ao preposto;

w) Executar outras atribuic6es e atividades afins que lhe forem determinadas.
Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, o Contratado deverd disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo
sua substituicdo quando necessario:

5.4.1. Uniformes: descric¢ao e quantidade encontram-se abaixo em tépico especifico;

5.4.2. Equipamentos de Protecao Individual (EPI): ndo ha previsdo de fornecimento, porém, se o
engenheiro do trabalho ou o Setor de Seguranca de Trabalho do interessado na contratacao indicar a
necessidade de acréscimos nos itens, os mesmos deverao ser discriminados e seus custos deverao
compor a Planilha de Custos e Formacao de Precos (proposta do interessado na contratacao).

5.4.3. Segundo a NR-6, que trata dos Equipamentos de Protecao Individual, é de responsabilidade do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho (SESMT), ouvida a
Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA) e trabalhadores usuarios, recomendar ao
empregador o EPI adequado ao risco existente em determinada atividade. Nas empresas desobrigadas
a constituir SESMT, cabe ao empregador selecionar o EPI adequado ao risco, mediante orientacdao de
profissional tecnicamente habilitado, ouvida a CIPA ou, na falta desta, o designado e trabalhadores
usuarios.

5.4.4. Portanto, cabera ao o interessado na contratacao inserir na Planilha de Custos e Formacao de
Precos todos os EPI's indicados pelo SESMT ou do profissional de seguranca do trabalho da empresa,
apresentar a relacao dos equipamentos e seus respectivos custos.
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5.4.5. Uma vez contratada a prestacdo de servicos com a definicao dos EPls, sua entrega nao podera
ser flexibilizada e a sua nao utilizacdo podera ensejar em sancao administrativa ap6és apuracao em
Processo Administrativo Sancionador.

5.4.6. Material de Consumo, os quantitativos minimos por destinacao e durabilidade, bem como as
especificacOes sao:

a) Material de Consumo para uso coletivo com vida util de 12 meses: 49 (quarenta e nove)
unidades de “Lanterna Elétrica Material: Emborrachado, Tipo: Portatil, Recarregavel,
Caracteristicas Adicionais: a Prova D'Agua, Luminosidade: 100 LM, Tipo LAmpada: Led Cob, Tipo
Bateria: Recarregavel Via USB, Acessdérios: Carregador Bivolt, Cabo USB”;

b) Materiais de Consumo para uso individual com vida util de 06 meses, no quantitativo de 85
(oitenta e cinco) itens por semestre:

b.1) Apito Trafego, Material: Metal, Tratamento Superficial: Cromado, Tamanho: Oficial;

b.2) Cartdo Identificacao, Material: Cartdo Em PVC Branco, Comprimento: 540 MM, Largura:
865 MM,

Aplicacdo: Confeccdo Crachas;

b.3) Cadarco Material: Nailon, Largura: 0,5 MM, Cor: Verde Oliva, Formato Secao: Redondo,
Aplicacdo: confeccao de barracas.

5.4.7. Nao estdo inclusos o p6 de café, o aclicar e o gas de cozinha (para esquentar os alimentos) na
lista de materiais de consumo, uma vez que se entende que 0s mesmos compdem os custos com a
alimentacao constante na Planilha de Custos e Formacao de Prec¢os. Portanto, os itens supracitados

podem ser fornecidos pela UFJF, o que ndo é uma obrigatoriedade, para a contratante, podendo o
fornecimento ser interrompido a qualquer momento, sem necessidade de notificacao para tal.

5.4.7.1. Quanto aos quantitativos, os itens coletivos, considera-se 01 (um) item por localizacao de
postos de trabalho. Quanto ao quantitativo de apito e crachas (individual), considera-se 01 (um) de cada
por empregado e por ano.

5.4.8. Material Permanente: a contratacdo prevé a aquisicao de 22 (vinte e dois) equipamentos
biométricos de ponto (Relégio Ponto Mostrador: Digital, Tipo: Biométrico e Leitor de Cédigo de Barras,
Caracteristicas Adicionais: Teclas em Padrao Telefénico e Teclas de Funcao, Alimentacao: 110/200” que
deverado ser instalados em locais definidos e informados pela gestdo do contrato, de acordo com a
localizacdo da atuacdo dos postos de trabalho.

5.4.9. Para a definicao dos custos dos Materiais Permanentes na Planilha de Custos e Formacgao de
Precos, o interessado na contratacdo devera apresentar, no momento da andlise da proposta, a
memoria de calculo da depreciacao dos equipamentos, a metodologia contabil utilizada, bem como seu
amparo legal. Sendo que somente os custos do rateio da depreciacdo dos equipamentos deverdo
compor a Planilha de Custos e Formacdo de Precos, ndo sendo permitido o repasse do custo de
aquisicdo dos equipamentos para a Contratante conforme previsto na IN 05/2017.

5.4.10. Para fins de estimativa dos custos dos materiais permanentes (equipamentos) podera ser
considerada a vida util de 10 anos, gerando uma depreciacdo de 10% ao ano, tendo em vista que a
Receita Federal considera os referidos valores de “Anos de Vida Util” e “Taxa Anual” para os itens
classificados como “Maquinas e Equipamentos” e “Mdveis e Utensilios”.
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5.4.11. A existéncia de uma tabela da Receita Federal ndo impede o interessado na contratacao de
computar uma quota diferente, que seja mais compativel as condi¢cdes efetivas de depreciacdo de seus
bens. No entanto, se usar uma taxa baseada em uma expectativa diferente de vida util, sera necessario
comprovar essa adequacao durante a analise da proposta na contratacao.

5.4.12. A instalacao, configuracdo, manutencao preventiva e corretiva, e possivel substituicao do
Sistema de Ponto Biométrico é de inteira responsabilidade da Contratada, a qual cabera também a
observancia do correto funcionamento e utilizacao dos equipamentos, de maneira a ndao prejudicar o
controle da jornada de trabalho dos funcionarios pelo preposto, nao devendo ser imputado qualquer
Onus a Contratante em decorréncia disto.

5.4.12.1. Caso seja necessaria a transferéncia do Equipamento de Registro de Ponto Biométrico
de um local para outro, a Contratada devera fazé-lo sem problemas técnicos e sem qualquer 6nus
adicional para a Contratante. Também caberd a contratada realizar a manutencdao dos
equipamentos, além de fornecer bobinas de papel para os equipamentos, quando couber.

5.4.12.2. Devido a imprecisao do quantitativo de bobinas de papel e dos valores das manutencdes
preventivas e corretivas dos equipamentos de registro de ponto biométrico, porque depende do
modelo de equipamento a ser definido pela contratada, o interessado na contratacao podera
informar o referido custo como “Custos Indiretos” no submédulo 6 da Planilha de Custos e
Formacdo de Precos.

5.4.12.3. Sera glosada dos faturamentos mensais, a depreciacdo correspondente ao equipamento
biométrico enquanto o mesmo nao estiver em uso.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. Serao exigidos durante a analise da proposta, em especial a Planilha de Custos e Formacao de
Precos (modelo no Anexo C deste Termo de Referéncia), e a apresentacdo do instrumento coletivo de
trabalho vinculado a categoria profissional e ao interessado na contratacao, uma vez que na referida
planilha deverao constar os valores remuneratoérios, beneficios e encargos que compdem os custos de
um posto de trabalho.

5.5.2. Quanto ao enquadramento sindical da categoria profissional que atuara na prestacao de servicos,
0 mesmo sera informado pelo interessado na contratacao durante a analise da proposta, uma vez que
na Planilha de Custos e Formacao de Precos devera constar os valores remuneratorios, beneficios e
encargos que compdem os custos de um posto de trabalho.

5.5.3. E fundamental que o interessado na contratacdo considere a base territorial do local onde ocorre
a prestacao de servicos, em atencdo aos principios da territorialidade e unicidade sindical (art. 8°,
inciso Il, da Constituicdo da Republica de 1988).

7

5.5.4. A vinculacdo sindical ndo é alvo de vontade ou escolha entre as partes e, sim, decorre de
enquadramento, que é responsabilidade do interessado na contratacao, observados os termos legais e
as categorias profissionais diferenciadas.

5.5.5. Destaca-se que a Administracao Publica nao se vincula as disposi¢cées contidas em Acordos,
Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacao dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, de obrigacdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos nao
previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, e precos
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
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5.5.6. Sera exigida, durante a analise da proposta, a documentacao necessaria que comprove as
aliquotas do Seguro de Acidente de Trabalho (SAT), Fator Acidentario de Prevencao (FAP), Programas
de Integracdo Social (PIS) e Contribuicdo para Financiamento da Seguridade Social (COFINS), bem
como a comprovacdo do enquadramento fiscal do interessado na contratacdo, isto é, se a contratada
tem tributacao diferenciada, ou se optou pelo lucro real ou pelo lucro presumido.

5.5.7. As aliquotas efetivas dos tributos recolhidos pelo interessado na contratacdo, bem como seu
enquadramento fiscal servem de comprovacao do dimensionamento correto da proposta na Planilha de
Custos e Formacao de Precos.

5.5.8. O interessado na contratacdo devera apresentar a comprovacao do seu enquadramento fiscal e,
no caso de optantes pelo regime de lucro real (com direito a incidéncia nao cumulativa de contribui¢cdes
ao PIS e COFINS), as mesmas deverao apresentar comprovacao das aliquotas médias efetivas, os
documentos de Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribuicdes) para o PIS/IPASEP e
COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacdo da proposta, ou outro meio habil, em
que seja possivel demonstrar as aliquotas médias efetivas.

5.5.9. Durante a andlise da proposta, o interessado na contratacdo devera apresentar o detalhamento
dos Custos de Insumos (Médulo 5), sendo que caberdao aos interessados realizarem suas pesquisas de
mercado e seus levantamentos para apresentarem suas propostas durante o processo de selecdao do
prestador de servicos.

5.5.10. O interessado na contratacdo também devera apresentar o detalhamento dos Custos de Insumos
(Médulo 5) e dos Custos Indiretos (Médulo 6) na Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
considerando o percentual de Despesas Administrativas, Seguro Garantia, Risco e Despesa Financeira.

5.5.11. Toda metodologia e valores apresentados pelos interessados deverao ser comprovados durante
a analise da proposta.

5.5.12. Nao ha previsao de servicos a serem disponibilizados para cada empregado ou cargo.

5.5.13. Os custos referentes ao material de consumo, a depreciacdao dos equipamentos e os possiveis
valores referentes a EPI's deverdo constar no Médulo 5 da Planilha de Custos e Formacgao de Precos e
estarado sujeitos a verificacdo durante a analise da proposta.

5.5.14.0 ndo fornecimento dos uniformes, materiais e equipamentos previstos na proposta do
interessado na contratacdao implicara na realizacao da glosa quantitativa proporcional aos custos
previstos na planilha, e poderao ser objeto de glosa qualitativa, uma vez que a auséncia dos mesmos
pode comprometer a prestacao de servicos.

5.5.15. Quanto a mao de obra, em conformidade com o Anexo VI da IN n° 05/17, os postos de
portaria para a contratacao pretendida adotardo os horarios e escalas de trabalho a serem
apresentados pela Gestao do Contrato a contratada.

by

5.5.16. Quanto a jornada de 44 horas semanais, é possivel haver compensacdao do horario de
sabado durante a semana, porém, este procedimento dependera da demanda do setor. Portanto, havera
dois grupos: o primeiro com jornada de segunda a sexta-feira a (com compensacao do sabado) e a
segunda com a jornada de segunda-feira a sabado.

5.5.17. A distribuicao da jornada de trabalho considerou a legislacao trabalhista no que diz respeito a
compensacao da jornada e de ndo ultrapassar a carga horaria diaria de 10 (dez) horas.

5.5.18. Quanto a Planilha de Custos e Formacdo de Precos, considerou-se o vale transporte e o
vale alimentacdo para 22 (vinte e dois) dias para os profissionais que trabalham 05 (cinco) dias por
semana e 26 (vinte e seis) para os que trabalham 06 (seis) dias por semana.
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5.5.19. Quanto a adocdo da escala 12 x 36, considerou-se a Reforma Trabalhista que, através da Lei n°
13.467, DE 2017, alterou o art. 59-A da Consolidacdo das Leis Trabalhistas, portanto, os trabalhadores
que laborarem em jornada especial 12x36 ndo receberdo horas extras e DSR no que tange aos feriados,
domingos e hora noturna prorrogada.

5.5.20. Tendo em vista as alteracdes no art. 59 — A da CLT, fica sem eficacia a Simula 444 do TST, que
diz ser "assegurada a remuneracao em dobro dos feriados trabalhados", ja que a lei estabelece agora
que a remuneracao mensal engloba tais pagamentos.

5.5.21. Outra alteracdo advinda da reforma trabalhista foi a ndo obrigatoriedade do cumprimento
do intervalo intrajornada, logo, a contratacdo em estudo considera que, durante a prestacdo dos
servicos, os postos 12 x 36 horas receberao pagamento de indenizacao da intrajornada, devendo haver
organizacado pelo preposto, nos horarios de descanso e alimentacdo, de forma que os locais criticos
nao figuem descobertos e todos os prestadores gozem de seus direitos.

5.5.22. Tendo em vista as controvérsias acerca da necessidade de concessao de um segundo intervalo
intrajornada, no regime de 12 x 36, para evitar futuras reclamacdes trabalhistas, a UFJF exige a
indenizacdo de um intervalo de 01 (uma) hora, uma vez que o Tribunal Superior do Trabalho ja se
manifestou que “atem o firme entendimento, de que ndo ha base legal para a obrigatoriedade de
concessao de dois intervalos intrajornadas na escala 12 x 36 horas.

5.5.23. O cumprimento dos horarios é de inteira responsabilidade do preposto da contratada, cabendo
exclusivamente a mesma a reposicao de recursos humanos em casos de faltas, interrupcao de carga
horaria e requisi¢cdes de servicos suplementares.

5.5.24. Cumpre a contratada registrar e controlar diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seus
funcionarios, pois a auséncia e atraso nos postos de trabalho representam “servi¢cos nao prestados” e
poderdo ensejar em glosa quantitativa e em glosa qualitativa, conforme Instrumento de Medicdo de
Resultado.

5.5.25. A glosa qualitativa esta condicionada a solicitacao de reposicao da gestdao ou fiscalizacado
técnica ou setorial e 0 prazo de 24 (vinte e quatro) horas para que o preposto efetive a reposicao.

5.5.26. O controle da jornada dos empregados devera ser feito através de Sistema de Ponto Biométrico,
a ser implantado pelo interessado na contratacao vencedor do processo, conforme localizacdao
determinada pelo gestor do contrato, de modo a garantir a identificacdo segura e tempestiva dos
funcionarios.

5.5.27. O gestor do contrato fiscalizarad o cumprimento de escalas e horarios, verificando a eficacia do
planejamento e cronograma elaborados pelo interessado na contratacdo vencedor do processo.

5.5.28. A distribuicdo da jornada de trabalho, compensacao da jornada, escala, intervalos e descanso
semanal remunerado deverdo considerar a legislacdo trabalhista e as legislagbes que tratam das
categorias profissionais diferenciadas.

5.5.29. Considerando a carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais e a jornada de 08 (oito)
horas diarias, sendo permitido a compensacao do sabado, o terceirizado devera gozar de um descanso
semanal remunerado, conforme a escala, nao necessariamente no domingo.

5.5.30. No caso da escala 12 horas trabalhadas e 36 horas de descanso, ndao sera permitido que um
porteiro substitua outro no seu periodo de folga, o que pode ser configurado “descaracterizacao da
jornada 12x36” e descumprimento da legislacdo trabalhista.
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5.5.31. Nos recessos de Natal, final de ano, Carnaval e Semana Santa, sempre que possivel, solicitar-se-
a que a empresa contratada programe férias coletivas ou que o referido periodo seja compensado por
Banco de Horas.

5.5.32. A contratada devera adotar Banco de Horas, verificando o previsto em Convencgao, Dissidio ou
Acordo Coletivo, na auséncia deste, prevalece a Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT), isto é,
compensacao de horas adicionais dentro de 6 (seis) meses, apdés o referido prazo, as horas
trabalhadas além da jornada serao consideradas horas-extras.

5.5.33. O Banco de Horas nao podera ser utilizado para compensacado de atrasos e o terceirizado s6
podera creditar ou debitar horas com a expressa concordancia do preposto. Nos feriados as horas
trabalhadas deverao ser creditadas no Banco de Horas.

5.5.34. Ha previsdo de implementacao de Banco de Horas somente para os cargos de 44 horas
semanais.

5.5.35. Nas hipo6teses de suspensao total de expediente em dias Uteis nas instalacbes da contratante,
em razdo de feriados prolongados elou recessos, havera alteracdo da jornada dos trabalhadores
alocados nos postos de servicos contratados, aplicando-se o regime de compensacao de horas pelo(s)
dia(s) nao trabalhado(s), conforme solicitacao da Contratante.

5.5.36. Os dias nao trabalhados, debitados no Banco de Horas, estao sujeitos as glosas quantitativas de
Vale Transporte e Vale Alimentacado, quando couber, ou seja, quando configurar que nao ocorreu o fato
gerador dos referidos beneficios trabalhistas.

5.5.37. Ha previsdo de pagamento de horas extras, apés vencimento do Banco de Horas. O pagamento
de horas extras s6 podera ocorrer com a ciéncia do Gestor do Contrato, solicitacdo da contratada e
comprovacao de que os funcionarios receberam a hora extra cabivel.

5.5.38. Cabera a contratada a gestdo do Banco de Horas, evitando o vencimento do mesmo, além de nao
permitir que seus funcionarios tenham uma jornada de trabalho que ultrapasse as horas diarias
permitidas, respeitando-se os intervalos intrajornada, conforme expresso na Consolidagcdo das Leis
Trabalhistas e nas legislagcdes que tratam das categorias profissionais diferenciadas.

5.5.39. Ha previsao de pagamento de adicional noturno, quando a jornada de trabalho contemplar o
horario entre 22 horas e 5 horas do dia seguinte.

5.5.40. Considerar-se-4 as demais disposicdes legais com relacdo ao pagamento deste adicional,
inclusive a da CLT, no que diz respeito a hora noturna reduzida (art. 73, § 1°, da CLT, art. 7°, inciso IX, da
Constituicdo Federal) e os reflexos sobre o descanso semanal remunerado. Salvo disposicao distinta na
CCT, considerar-se-a a hora reduzida de 52 minutos e 30 segundos, portanto ha indenizacdo de 7
minutos e 30 segundos por hora efetivamente trabalhada.

5.5.41. No caso de adicional noturno e horas-extras, as mesmas deverao ser previamente autorizadas
pela gestdo do contrato e o ordenador de despesa da UFJF, que indicara uma dotacdo orcamentaria
para a execucao das referidas despesas.

5.5.42. Quando da eventualidade de ocorréncia de horas de trabalho noturno que exijam o pagamento
do adicional noturno e seus reflexos durante a execucao contratual, o pagamento sera efetuado por
meio da apresentacao de Nota Fiscal especifica.

5.5.43. Quanto aos valores referentes a vale alimentacao, vale transporte, assisténcia médica e seguro
de vida, os mesmos serdo definidos por Convengao Coletiva de Trabalho ou outro instrumento valido,
vinculado ao sindicato da categoria profissional, conforme informado pelo interessado na contratacao
na analise da proposta.
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5.5.44. Ja o preposto devera trabalhar com dedicacao exclusiva para o contrato, logo, os custos com o
mesmo deverdo constar em Planilha de Custos e Formacado de Precos especifica, cujo rateio constara
no Médulo 6, Custos Indiretos.

5.5.45. A contratada devera ainda instalar escritério no Municipio de Juiz de Fora, Minas Gerais, em até
60 (sessenta) dias Uteis a partir da data de inicio da vigéncia do contrato, estabelecimento este que
devera possuir autonomia ampla, geral e irrestrita para fiscalizacdo e acompanhamento contratual,
inclusive nas tomadas de decisdes sobre todas as questdes e procedimentos pertinentes a selecao,
treinamento, admissao e demissao dos funcionarios, bem como aos assuntos referentes ao objeto e
normas constantes do Edital e Termo de Referéncia.

5.5.46. Tal exigéncia decorre da necessidade de que a comunicacao entre a equipe de gestao e
fiscalizacdo contratual e a empresa Contratada seja agil, dinamica e eficiente, de modo que as
ocorréncias e irregularidades verificadas sejam prontamente sanadas elou justificadas pela Contratada.
Neste sentido, a exigéncia de que a Contratada instale escritério no Municipio da prestacao dos
servicos é perfeitamente justificavel e atende ao interesse publico no caso concreto.

Rotinas da execucao contratual
Especificacdao da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia contratual dos servigos, complementar & garantia legal da Lei n® 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Cadigo de Defesa do Consumidor), sera de, no minimo 90 (noventa) dias, contado a partir do primeiro dia util
subsequente a data do recebimento definitivo do objeto.

Uniformes

5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a
ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem
gualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.7.1.0 uniforme devera compreender as seguintes pec¢as do vestuario:

5.7.1.1. 03 (trés) unidades de “Calca Material: 67% Algodéo / 33% Poliéster, Modelo: Social, Quantidade
de Bolsos: 4, Tipo Bolso: 2 Frontais e 2 Traseiros Chapados, Tamanho: Variado, Aplicacdo: Uniforme”;

5.7.1.2. 03 (trés) unidades de “Camisa Masculina Material: Poliéster e Algoddo, Modelo Manga: Curta,
Tipo Gola: Colarinho, Cor: Branca, Tamanho: 5, Caracteristicas Adicionais: Abertura Frontal com
Fechamento por Botdes, Uso: Uniforme”;

5.7.1.3. 01 (uma) unidade de “Jaqueta Masculina Material: 100% Poliéster, Modelo: Ziper, Acabamento:
Com Forro, Tipo Bolso: 2 Bolsos Externos Lateral, Tamanho: Sob Medida, Caracteristicas Adicionais:
Elastico Nos Punhos e Cintura, Conforme Modelo, Tipo Manga: Comprida, Tipo Gola: Social”;

5.7.1.4. 01 (uma) unidade de “Sapato Masculino, Tipo: Social, Material: Couro, Cor: Preta,
Caracteristicas Adicionais: com Cadargo”;

5.7.1.5. 02 (duas) unidades de “Cinto Vestuario, Material: 100% Poliester, Cor: Preta, Material

Fivela: Polimero, Tamanho: Sob Medida, Caracteristicas Adicionais: Fivela com 5,0cm e Largura 5,7cm
de Comprimento, Largura: 4,50 cm, Tipo: Uniforme”;

5.7.1.6. 03 (trés) unidades de “Meia, Vestuario Masculino, Material: 100% Poliamida, Cor: Preta,
Caracteristicas Adicionais: Lisa”.

Especificacdo do quantitativo dos uniformes a serem fornecidos aos colaboradores.

5.8. O interessado na contratacdo podera acrescentar outros itens de uniforme, porém, ndo podera reduzir o
guantitativo acima mencionado.
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5.9. Os conjuntos completos de uniforme deverdo ser entregues ao empregado no inicio da execucdo do contrato,
devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, e a cada renovacao do
contrato, devendo ser substituido a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apos
comunicacdo escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condigbes minimas de apresentacéo.

5.10. Cabera a empresa contratada verificar todas as exigéncias legais relacionadas-aos uniformes dos porteiros,
caso existam e informar, no inicio do contrato, ao gestor, 0 modelo a ser adotado e durante a execu¢do contratual
devera informar quaisquer modificagdesna legislagdo ou nos modelos adotados.

5.11. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os parametros minimos,
conforme relacionado no item 5.7.

5.12. No caso de empregada gestante, os uniformes deverado ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre
gue estiverem apertados;

5.13. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cOpia, devidamente acompanhada-do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

Procedimentos de transigéo e finalizacdo do contrato
5.14. Os procedimentos de transicado e finalizagdo do contrato constituem-se das seguintes etapas:

5.14.1 N&ao serdo necessarios procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do
objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execucdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacgdes entre o 6rgao ou entidade e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 0 ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.3.1. A presente contratacdo ndo prevé a notificacao direta das atividades aos ocupantes dos postos
de trabalho para a execucdo das tarefas previamente descritas no contrato de prestacao de servicos
para a funcao especifica, conforme previsto no inciso Il do artigo 5° da IN SEGES/MP n° 05/2017.

Complementacgéo do Item 6.3.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes
acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagcdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do
plano complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancdes apliciveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugéo do objeto Contratado.
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6.7. O Contratado devera manter preposto da empresa fazendo rodizio dos locais da execu¢do do objeto durante o
periodo de 40 (quarenta) horas semanais, dentro do hordrio da execucdo dos servigos, respeitando o Descanso
Semanal Remunerado e os intervalos intrajornada e interjornadas.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

6.9. No ambito da UFJF, sdo ATRIBUICOES DO CARGO DE PREPOSTO:
a) Tratar todas as pessoas com educacao, urbanidade, presteza, fineza e atencao;

b) Abster-se da execucao de atividades alheias aos objetivos previstos neste termo, durante o periodo
em que estiver prestando os servicos;

c) Planejar e organizar os servicos, juntamente com a Contratante, objetivando obter maior eficiéncia
e o melhor atendimento das demandas;

d) Receber os documentos relativos ao contrato, emitidos pela Contratante;

e) Responder as demandas da Contratante relativas ao contrato;

f) Entregar as faturas mensais, juntamente com as guias de recolhimento e respectivos comprovantes,
assim como outros documentos e relatérios solicitados;

g) Realizar o controle da jornada de trabalho dos ocupantes dos postos de trabalho com objetivo

de cumprir o contrato;

h) Apresentar a fiscalizagcdo, mensalmente ou quando solicitado, planilha ou mapa de frequéncia

do pessoal no prazo de até 05 (cinco) dias do més subsequente ao trabalhado;

i) Entregar crachas, vales (refeicdo, alimentacao, transporte), comprovante de rendimentos e

outros documentos a cada empregado;

i) Manter a ordem e disciplina, orientando e instruindo os profissionais;

k) Solucionar reivindicacdes apresentadas pelos profissionais, ho que se refere a melhoria e a
qualidade dos servigos, procurando, sempre, dar o devido retorno aos pleitos formulados;

I) Nos casos em que as reivindicacdes extrapolem sua competéncia, repassa-las ao gestor do contrato
e ao setor competente;

m) Evitar atrito ou confronto, de qualquer natureza, entre os profissionais e servidores, docentes,
autoridades ou visitantes, buscando, em caso de duvida, esclarecimentos e orientagdes

com o gestor e/ou setor competente;

n) Cumprir e fazer cumprir, rigorosamente, os horarios e escalas de servico;

0) Zelar pelo cumprimento das normas previstas no contrato e Termo de Referéncia;

p) Acatar as orientacdes do gestor do contrato e da Coordenadoria de Contratos, inclusive naquilo

que diz respeito ao cumprimento das Normas Internas de Seguranca e de Medicina do
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Trabalho;
q) Relatar ao gestor do contrato, de forma imediata e por escrito, toda e qualquer irregularidade
observada nos locais onde os servicos estao sendo prestados;
r) Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;
s) Ter conhecimento de suas atribuicdes e dos funcionarios da Contratada, de acordo com as
orientacdes da fiscalizacdo da Contratante;
t) Certificar-se de que os empregados da Contratada nao estejam executando tarefas em desacordo
com seu posto de trabalho;
u) Adotar as providéncias necessarias para que o servico transcorra dentro da normalidade,
obedecidas as normas regulamentares e os padrdes de conduta;
v) Orientar os profissionais quanto aos procedimentos de seguranca e emergéncias em casos
de sinistros diversos;
w) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial nas dependéncias da UFJF;
X) Executar outras atribuicdes e atividades afins que lhe forem determinadas.

Detalhamento das atribuic6es do Preposto.

6.10. O preposto devera trabalhar com dedicacdao exclusiva para o contrato, logo, tera seus direitos
trabalhistas fiscalizados, mesmo sendo esse funcionario do quadro administrativo da Contratada.

Complementacéo do Item 6.8..
Rotinas de Fiscalizacao

6.11. A execucédo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagcdo Téchica

6.12. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execuc¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, VI).

6.13. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados.

6.14. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcao da execucéao do contrato, determinando prazo para a correcéo (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, I).

6.15. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar deciséo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV).

6.16. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V).
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6.17. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacéo ou a prorrogacao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
22, VII).

6.18. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicao de
Resultado (IMR), conforme previsto no Apéndice B deste Termo de Referéncia para afericao da qualidade da
prestacdao dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos.

Inclusdo do Instrumento de Medicao de Resultado como afericdo da qualidade do servigo prestado pela Contratada.

6.19. Durante a execucao do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigcos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir
para requerer a contratada a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.20. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucado do
objeto ou, se for o caso, a avaliacao de desempenho e qualidade da prestacao dos servi¢os realizada.

6.21. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacao realizada. A contratada
podera apresentar justificativa para a prestacao do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.22. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servico em relacao a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a contratada de acordo com as
regras previstas no ato convocatério.

6.23. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
por ela realizada.

6.24. O fiscal técnico podera realizar a avaliacao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao dos servicos.

6.25. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execucdao do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (IN05/17 - art. 62).

6.26. A conformidade do material/técnicalequipamento a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagcao detalhada destes, de_ acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificacOes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017).

6.27. A fiscalizacdo da execucado dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
6.27.1. Realizacao da Fiscalizacao Diaria (conf. Item 10.3 do Anexo VIII-B da IN 05/2017):

a) Devem ser evitadas ordens diretas da Administracdo dirigidas aos terceirizados. As solicitacdes de
servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamacées ou
cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto;

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a negociacdo de folgas ou a
compensacao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva do empregador;
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c) Conferir por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estao prestando servicos e
em quais funcgoes, e se estdao cumprindo a jornada de trabalho.

6.27.2. Nao permitir atos que se encontram vedados no art. 5° da IN 05/2017 ou desvios de funcéo;
6.27.3. Fiscalizar a entrega, distribuicdo e uso de EPI's por parte dos empregados da contratada;
6.27.4. Fiscalizar o uso do Banco de Horas, evitando compensacodes de atrasos e uso indevido do
mesmo;

6.27.5. Registrar os terceirizados e as ocorréncias no sistema Contratos Comprasnet do
Governo Federal.

Insercao da rotina de fiscalizagdo da execucéo

6.28. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndao exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.29. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.30. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera
apurar o resultado das avaliagfes da execucao do objeto e, se for 0 caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado
ao gestor do contrato.

6.31. Para a compensacgdo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrugdo Normativa SEGES/MGI n°
81, de 12 de setembro de 2024, na hipotese de os trabalhadores prestarem servicos para unidades distintas, cabera
ao fiscal setorial fazer a interlocu¢do com os responséaveis pelas unidades de execucao onde o trabalhador presta os
servigos, para o fim da avaliacdo sobre a compensacéo pretendida. Em ndo havendo designacéo de fiscal setorial, a
competéncia recaira no fiscal técnico.

6.32. O controle das horas compensadas serd feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrénico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislagcéo trabalhista.

6.33. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informagéo
consolidada sobre compensacéo de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.34. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do
pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacao recair em um
dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.35. O desconto do valor referente ao vale-alimentacéo s6 devera ser realizado se as horas de auséncia ndo venham
a ser compensadas posteriormente e a convencao coletiva ou 0 acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio
esta vinculado ao dia trabalhado.

6.36. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentacao sera proporcional ao
periodo ndo compensado.

6.37. Na hipdtese de diminuigdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razdo de recesso de final de
ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
conferird se a escala apresentada atende as necessidades de manutengdo dos servicos de cada unidade, dando
ciéncia ao gestor do contrato.
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6.38.0 total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até 0 més subsequente ao do recesso.

6.39.0 fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisoério, com as seguintes informacoes:
6.39.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

6.39.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensacao
ndo tenha sido concluida;

6.39.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensagéo tenha sido concluida; ou

6.39.4. se ha saldo em aberto, com sugestéo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensagéo néo tenha
sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.40. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacéo de jornada por necessidade de auséncia eventual,
deveréo ser realizadas as seguintes agoes:

6.40.1. O trabalhador deverda informar previamente a sua intencdo de compensar a jornada ao responsavel pela
unidade de execucao onde desempenha suas atividades;

6.40.2. O responsavel pela unidade avaliard a viabilidade da compensacdo e, em caso de concordancia,
comunicara o fiscal do contrato;

6.40.3. O fiscal do contrato informard o preposto da empresa sobre a compensacéo pretendida e a data prevista da
auséncia do trabalhador; e

6.40.4. ApoOs a formalizagdo da compensacgédo, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisorio,
informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem indicacdo de glosa

6.41. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indicagéo de glosa.

6.42. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisorio com as seguintes informacoes:

6.42.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensacao
tenha sido concluida; ou

6.42.2. se o saldo de horas nao foi integralmente compensado, com a sugestao de glosa no pagamento da
fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

6.43. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicbes de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n°® 11.246,
de 2022).

6.44. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucédo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

6.45. Além do disposto acima, a fiscalizacdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

6.45.1. Na UFJF, a responsabilidade de realizar a gestdo orcamentaria e financeira € da Coordenacédo de
Execucdo e Suporte Financeiro (COESF) da Proé-reitoria de Gestdo e Financas (PROGEFI), logo cabem a
referida equipe emitirem empenho, refor¢co, cancelamento e inscricdo em restos a pagar, de acordo com 0s
valores contratuais e a vigéncia do mesmo;

6.45.2.Na UFJF, a responsabilidade de acionar as garantias e reforco das mesmas é do gestor do contrato;
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6.45.3. Na UFJF, a Fiscalizacdo Administrativa analisa os Relatorios de Registro de Ponto, apurando as glosas
guantitativas.

6.45.3.1. Quanto a glosa qualitativa, cabe a Fiscalizacdo Administrativa apenas calcular o valor da glosa
conforme Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) e apuracdo de percentual por parte da
Fiscalizacédo Técnica;

6.45.3.2. Cabe ao Gestor comunicar o valor dimensionado a ser faturado para a contratada;
Insercao das rotinas atribuidas ao fiscal administrativo.

6.46. Na UFJF, a formalizacdo de Apostilamento e termos aditivos séo realizadas pela Coordenacdo de Contratos
(CCON) da PROGEFI;

6.47. A Fiscalizacdo Procedimental, na UFJF, também é realizada através da andalise de documentos fiscais, entre
estes, a FGTS Digital, eSocial, EFD-Reinf, DCTF e outros sistemas similares que poderéo vir a ser classificados como
“obrigacdes acessorias” na Instrucdo Normativa da Receita Federal do Brasil n°® 2107, de 2022;

Documentos exigidos pela Legislagéo vigente e solicitados pela fiscalizagdo administrativa.

6.48. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracéo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.49.Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacbes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes.

6.49.1.No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.49.1.1.No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:

6.49.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nhome completo, cargo ou fun¢éo, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagao dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso;

6.49.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.49.1.1.2.1. Para fins dos dispostos da CLT, a Carteira de Trabalho Digital é similar a Carteira de
Trabalho emitida em meio fisico conforme Portaria n°® 1.065/2019 do Ministério da Economia.
Todas as anotagcBes na Carteira que correspondem a novos fatos devem ser feitas apenas
eletronicamente, através do sistema e-Social, mesmo para contratos vigentes na data da
publicacdo da Portaria n® 1.065 /2019.

6.49.1.1.2.2. O relatério de Inclusdo de Empregados no e-Social serd aceito na substituicdo da
apresentacdo da CTPS Digital uma vez que os dados inseridos no sistema pelo empregador é que
constardo no documento do empregado.

6.49.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.49.1.1.4. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nado for possivel a verificagdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.49.1.1.4.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);
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6.49.1.1.4.2.certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

6.49.1.1.4.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.49.1.1.5. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.49.1.1.5.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualgquer empregado, a critério da
Administracdo Contratante;

6.49.1.1.5.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdao dos servicos,
em gue conste como tomador a parte contratante;

6.49.1.1.5.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao
dos servigos ou, ainda, quando necessério, copia de recibos de depdsitos bancérios;

6.49.1.1.5.4 . Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacédo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado;

6.49.1.1.5.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato; e Opcao pelo disposto no artigo art. 14 da Lei n.° 14.967
12024.

6.49.1.1.5.6.Documentos comprobatérios de que o capital social minimo integralizado atende ao
disposto no art. 14 da Lei n.° 14.967/2024.

6.49.1.1.6. entrega de cOpia da documentagéo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apés o ultimo més de prestacdo dos servi¢cos, no prazo definido no contrato:

6.49.1.1.6.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.49.1.1.6.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais; 6.48.1.1.6.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

6.49.1.1.6.4. . exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.50 Sempre que houver admiss&o de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.49.1
acima deverdo ser apresentados.

6.51. A Administracdo devera analisar a documentac¢ao solicitada no item 6.48.1 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.52. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de
quitacdo anual das obrigacbes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adog¢do de providéncias
voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacao de servicos
contratados.

6.53.0 termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.54. Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacgéo, declaracédo de negativa de negociacéo, ata de negociagéo, dentre
outros.
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6.55. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item.

6.56. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacbes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
Organizagbes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacbes decorrentes da legislacdo
que rege as respectivas organizacoes.

6.57. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagbes sociais trabalhistas poderao ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cdopia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracéo.

6.58. No caso de mudanca de cargo dentro da mesma empresa, a contratada devera apresentar as alteracoes
dos documentos elencados no item 6.48.1, a saber: relatério de alteracdo do funcionario no e-Social, aditivo
do contrato de trabalho, e ASO periédico, caso exista insalubridade ou periculosidade em um dos cargos.

6.58.1. A relacao de documentacao mensal a ser apresentada a Fiscalizacdo Administrativa encontra-se
no Apéndice C deste Termo de Referéncia.

6.58.2. Para envio da documentacao, a contratada devera solicitar o cadastro de usuario externo de um
representante da empresa no Sistema Eletronico de Informacao (SEI) da contratante.

6.58.3. O usuario externo sera o responsavel por apresentar a documentacdo no formato digital e de
autenticar a documentacdo no ato do peticionamento, podendo responder legalmente pela veracidade
documental.

6.59. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes previdenciarias, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicacao exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.60. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servigcos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.61. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cbes de habilitacdo pelo
Contratado podera dar ensejo a resciséo contratual, sem prejuizo das demais sancées.

6.62. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condicbes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando n&o identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.63. Caso néo seja apresentada a documentagcdo comprobatéria do cumprimento das obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicard o fato ao Contratado e reterd o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.64. Nao havendo quitacdo das obrigacbes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execucdo dos servigos objeto do contrato.

6.65. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para acompanhar
0 pagamento das verbas mencionadas.

6.66. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por
quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.67. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apos a comprovagéo, pelo Contratado, do pagamento
de todas as obrigacles trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada
em sua execucgdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.68. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execugdo do contrato.
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6.69. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.70. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrug@o Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrugcdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.71. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.72. A fiscalizacdo administrativa verificara a possibilidade de compensacdo de jornada de trabalho, que podera ser
adotada nas seguintes hipoteses:

6.72.1. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucéo, inclusive na
hipotese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.72.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.73. As compensacgbes de jornada limitam-se:
6.73.1. a jornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.73.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.73.3. A compensacdo de horas em relacdo aos trabalhadores em escala 12 x 36, obedecera a
legislacgdo vigente.

6.74. A compensacdao de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliacdo do responsavel
pela unidade de execucg&o.

6.75. A fiscalizacdo administrativa acompanhara o planejamento e a programacdo das férias dos colaboradores
terceirizados alocados no contrato, a serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época
de gozo das férias, como previsto no inciso | do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos
da Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025.

6.76. A programacdo da fruicdo das férias sera realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao término
do periodo aquisitivo, salvo quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia contratual.

6.77. A contratada podera solicitar reunido com a fiscalizacdo contratual, antes da definicdo da programacao da
fruic@o das férias, para dirimir eventuais duvidas sobre as rotinas da prestacdo de servico estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

6.78. O planejamento sera formalizado por meio do relatério de programacgéo de férias, no qual sera informada a
época de fruicdo de férias de cada colaborador terceirizado.

6.79. O relatério de programacgéo das férias contera a relacdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato,
cargo ou funcao, data de admisséo e alocagéo no posto e informacdes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e
fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias, caso ja estejam programadas, bem como o
parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.80. A contratada devera enviar a fiscalizacdo administrativa:

6.80.1. até o quinto dia util de cada més, a partir do segundo més da execucao contratual, o relatério de
programacao das férias dos colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instrucao
Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025;

6.80.2. em até 5 dias Uteis apGs a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concesséo de férias,
conforme o art. 135 da CLT e o inciso IV do art. 50 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
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6.81. O planejamento e a programacao deverdo garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia contratual
permitir, dentro de doze meses, contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT, de modo a
mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o disposto no art. 8° da Instrugdo Normativa SEGES/MGI
n° 213, de 2025.

6.82. ApGs a programacado das férias, eventuais alteracBes deverdo ser comunicadas a fiscalizacdo administrativa
com, no minimo, noventa dias de antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante justificativa, indicando-se,
para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo unico do art. 10 da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de
2025.

6.83. Na UFJF, a responsabilidade de realizar a gestdo orcamentaria e financeira é da Coordenacao de
Execucdo e Suporte Financeiro (COESF) da Pré-reitoria de Gestado e Financas (PROGEFI), logo cabe a referida
equipe emitir empenho, reforco, cancelamento e inscricdo em restos a pagar, de acordo com os valores
contratuais e a vigéncia do mesmo;

6.84. Na UFJF, a responsabilidade de acionar as garantias e reforco das mesmas é do gestor do contrato;

6.85. Na UFJF, a Fiscalizagdo Administrativa analisa os Relatérios de Registro de Ponto, apurando as glosas
quantitativas.

6.86. Quanto a glosa qualitativa, cabe a Fiscalizagcdo Administrativa apenas calcular o valor da glosa conforme
Instrumento de Medicado de Resultado (IMR) e apuracao de percentual por parte da Fiscalizacdo Técnica;

6.87. Cabe ao Gestor comunicar o valor dimensionado a ser faturado para a contratada;

6.88. Para fins dos dispostos da CLT, a Carteira de Trabalho Digital é similar a Carteira de Trabalho emitida em
meio fisico conforme Portaria n° 1.065/2019 do Ministério da Economia.

6.89. Todas as anotacdes na Carteira que correspondem a novos fatos devem ser feitas apenas
eletronicamente, através do sistema e-Social, mesmo para contratos vigentes na data da publicacdo da
Portaria n° 1.065/2019.

6.90. O relatério de Inclusao de Empregados no e-Social sera aceito na substituicao da apresentacao da CTPS
Digital uma vez que os dados inseridos no sistema pelo empregador é que constarao no documento do
empregado.

Gestor do Contrato
6.91. Cabe ao gestor do contrato:

6.91.1. Coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos 0s
registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do
registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequac¢fes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

6.91.2. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucgdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.91.3. Acompanhar junto a equipe da COESF/PROGEFI/UFJF a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidacdo e do pagamento da despesa informando ao gestor do contrato que sera evidenciar os fatos no
relatério de riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, llI).

Setor responsavel da UFJF pela liquidacao dos pagamentos

6.92. emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucao contratual,
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baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar
do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.93. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacédo
de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.94. elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucado dos objetivos que tenham justificado a contratacédo
e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, VI).

6.95. enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos e a COESF/PROGEFI/UFJF para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, com a indicacdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela
contratada confere com o valor dimensionado pela fiscalizagcdo e gestédo no recebimento definitivo do servigo.

6.96. Receber e dar encaminhamento imediato:

6.96.1. as denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso
I, do Decreto n.° 12.174/2024;

6.96.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigacées trabalhistas,
enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por
qualquer outro meio idéneo.

6.97. Para os periodos de diminui¢do excepcional e tempordria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim de ano, o gestor
avaliard a conveniéncia e oportunidade de elaboragdo de escalas de revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as
unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessdo (artigo 11 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de
setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucéo do objeto utilizard o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto no
Apéndice B para afericdo da qualidade da prestagéo dos servigos.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1 ndo produziu os resultados acordados;
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servi¢co, ou os utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestagédo
dos servicos.

7.4. A afericdo da execugédo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. Afericdo da execucdo contratual serd mensal, seguindo o calendario comercial (cristdao ou
gregoriano), a se iniciar no primeiro dia do més subsequente ao més de execucao do servico;

7.4.2. Os calculos das glosas qualitativas terao como embasamento os indicadores constantes no
Instrumento de Medicao de Resultados, as analises das Ocorréncias e Irregularidades, e a manifestacao
do publico usuario;
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7.4.3. A apuracao das glosas quantitativas por servicos ndo prestados terd como embasamento a

analise do relatério de registro de ponto biométrico dos funcionarios da contratada vinculados a
prestacao de servicos;

7.4.4. A apuracdo das glosas quantitativas por deixar de utilizar materiais exigidos para a execucao do
servico tera como embasamento a documentacdo trabalhista, previdenciaria e fundiaria exigida
conforme Apéndice C deste Termo de Referéncia;

7.4.5. A apuracao das glosas quantitativas por deixar de fornecer beneficios previstos na Planilha de
Custos e Formacdo de Precos, tais como Vale Transporte e Vale Alimentacdo quanto o fato gerador for
por dia trabalhado, tera como embasamento a documentacao trabalhista, previdenciaria e fundiaria
exigida conforme Apéndice C deste Termo de Referéncia.

Critérios de pagamento do Contrato
Recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 25 (vinte e cinco) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.

Prazo de recebimento dos servigos.

7.6. O prazo para recebimento provisoério serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovacgdo da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove 0 cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10. A comunicacao de cobranca devera ser encaminhada juntamente com a documentacdo comprobatéria do
cumprimento das obrigacdes contratuais, conforme descricdo e formato constante no Apéndice C deste Termo de
Referéncia, no prazo maximo de 5 (cinco) dias apds o fim do periodo de prestacdo de servigos;

7.11. A comprovacdo da prestacdo dos servicos € realizada através da fiscalizacdo setorial (quando houver) e
técnica, e através da documentagcdo comprobatéria do cumprimento das obriga¢cdes contratuais (Apéndice C),
estando as Ultimas sujeitas as analises cabiveis por parte das fiscalizaces;

7.12. A nédo entrega da documentacdo completa e no formato descrito no Apéndice C acarretara a suspensao do
prazo para a realizacdo do recebimento provisorio;

7.13. No ultimo periodo de prestacdo de servicos, o recebimento provisdrio somente ocorrera ap0s sanadas todas as
davidas e irregularidades.

7.14. Para efeito de recebimento provisorio, sera considerado para fins de faturamento o periodo de 30 dias.
7.15. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.15.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucao do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;
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7.15.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacao dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.15.3. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.15.4. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecfes resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.15.5. A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servigcos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisoério.

7.15.6. O recebimento proviso6rio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrugfes exigiveis.

7.15.7. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.15.8. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.15.9. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento provisério,
por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apés a verificacdo da qualidade e quantidade do
servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.15.9.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencédo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.15.9.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizacao e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacédo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corre¢oes;

7.15.9.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.15.9.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.15.9.5. Enviar a documentacgéo pertinente a COESF/PROGEFI/UFJF para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidac&o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

7.15.10. No caso de controvérsia sobre a execucédo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal
guanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.15.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugéo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.15.12. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢éo do contrato.

Liquidacao
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7.16. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacéo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.17. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.18. Para fins de liquidagéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I. 0 prazo de validade;
1. a data da emisséo;
1. os dados do contrato e do 6rgéo contratante;
Iv. 0 periodo respectivo de execucado do contrato;
V. o valor a pagar; e
VI. eventual destaque do valor de retenges tributarias cabiveis.

7.19. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovagao da regularizacdo da situacéo, sem 6nus ao Contratante.

7.20. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.21. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
7.21.1. verificar a manutencédo das condi¢cfes de habilitagdo exigidas;

1. identificar possivel raz8o que impeca a participacao em licitagdo/contratacdo no ambito do 6rgéo
ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracao ou com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.22. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.23. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos
Orgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.24. Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessérias & rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.25. Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.26. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da liquidacédo da
despesa, conforme se¢éo anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.27. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado seréo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) de correcao monetaria.

Forma de pagamento

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria -Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 32 de 50
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: DEZ/2025



7.28. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.29. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.30. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.31. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.32. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
nao sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovacgéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Reoneracao gradual da folha de pagamento

7.33 .A pedido do Contratado, o preco do contrato podera ser revisto nos termos do art. 134 c/c art. 136, |, da Lei n°
14.133, de 2021, apds efetiva majoracao das aliquotas, conforme regime de transigdo previsto no art. 9°-A e 9°-B da
Lei n® 12.546, de 2011, com a redacao dada pela Lei n° 14.973, de 2024.

17. O pedido de revisdo em virtude dos efeitos da Lei n° 14.973, de 2024 devera ser formulado
durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob
pena de precluséo.

18. A revisdo prevista no acima, caso requerida pelo Contratado, devera ser instruida com a
comprovacgdo da variagcdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacéo de Pregos.

Repactuacao

7.34. Os precos contratados serao repactuados para manutencao do equilibrio econdmico-financeiro, apés o
interregno de um ano, mediante solicitacao do Contratado.

7.35. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

7.35.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual
a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.35.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

7.36. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da
data da ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao.

7.37. Entende-se como Uultima repactuacao a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.38. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio
da anualidade do reajuste de precos da contratacao, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servicos.

7.39. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mdo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.40. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.
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7.41. Na repactuacao, o Contratante nao se vinculara as disposicdoes contidas em acordos, convencdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, como valores ou
indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

7.42. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuara a
comprovacao da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos, acompanhada
da apresentacao do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

7.43. A repactuacao para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Convenc¢ao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos.

7.44. Deverao prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execucdo contratual, caso o
Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente
do Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administracio como paradigma para
definicdo dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacao.

7.45. A correcao dos valores minimos de remuneracdo, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios
estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convencao Coletiva
ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo,
Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administracao.

7.46. A repactuacdo sera realizada com base na apuracao da diferenca percentual entre os valores previstos
no Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e 0 que entrou em vigor quando inexistir
clausula de previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a
empresa contratada esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.47. Deverao prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencao
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer
valores de remuneracdo, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacao e de beneficios
superiores aos valores estabelecidos na contratacao ou superiores a aplicacao dos percentuais previstos nos
subitens anteriores.

7.48. A repactuacdo dos demais custos relativos a mao de obra, que nao estejam discriminados como custos
minimos relevantes pela Administracao, tera como base o acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho
ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa ho momento da
licitacao).

7.49. Quando a repactuacdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacao do indice de reajustamento IPCA, com base na
seguinte férmula:

R=V (1-1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacao da proposta;
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I = indice relativo ao més do reajustamento

7.49.1. Considera-se como data-base para contagem da anualidade da repactuacdo dos custos de
mercado a data do orcamento estimado da contratacdo, correspondente a dezembro/2025.

7.50. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variacao conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memdria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.51. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdao dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.52. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislacao entdo em vigor.

7.53. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo
aditivo.

7.54. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em
valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.55. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convenc¢des ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirao, quando for o caso,
a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, conveng¢do ou sentenca normativa que fundamenta a
repactuacao.

7.56. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderao se iniciar em data futura, desde
que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das
repactuacodes futuras.

7.57. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacao a diferenca porventura existente.

7.58. O pedido de repactuacdao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.59. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, conven¢ao ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder
aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito
futuro a repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.60. A extincdo do contrato nao configurard 6bice para o deferimento da repactuacao solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.61. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdao de precos em até 30 dias, contado da data do
fornecimento, pelo Contratado, da documentacao comprobatéria da variacdo dos custos a serem
repactuados, conforme Art. 92 da Lei 14.133/2021.

7.62. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado nao cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovacdo da variagcdo dos custos.
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7.63. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.64. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencao do
equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n° 14.133, de
2021.

7.65. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporcao inicial em relacao ao valor contratado.

7.66. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia nao-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovacao das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacao
contratual ou da repactuacao de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes
das oscilacdes dos custos efetivos dessas contribuicées.

7.67. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do presente
Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos contratados.

7.68. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

Cessao de Crédito
7.69. As cessoes de crédito dependerao de prévia aprovacao do Contratante.

7.70. E admitida a cessdo fiducidria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo
com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as
regras deste presente topico.

7.71. As cessoes de crédito ndo abrangidas pela Instrucao Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020,
dependerdo de prévia aprovacado do contratante.

7.72. A eficacia da cesséo de crédito, em relagdo a Administragcéo, esta condicionada a celebracao de termo aditivo
ao contrato administrativo.

7.73. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condi¢cdes de
habilitacdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.74. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incdlumes todas as defesas e exce¢bes ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito puablico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela
efetiva comprovacédo do fato gerador, quando for o caso, e o0 desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administracdo (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.75. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.76. O disposto nesta secdo nao afeta as operacoes de crédito de que trata a Instrucdo Normativa SEGES
IMGI n° 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador
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Conta -Depdsito Vinculada

7.77. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte
do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05
/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

Opcéo pela conta depésito vinculada que é isenta de tarifas
7.78. Na presente contratacdo, a conta-depésito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.79. Caso a instituicdo bancaria estabeleca tarifas bancarias, as mesmas serdo responsabilidade da
contratada e devem ser debitadas dos valores depdsitos, compensando-se com os rendimentos.

7.80. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicSes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacfes, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

7.81. No momento da assinatura do contrato, o futuro contratado também devera autorizar a Administracdo da
contratante a utilizar a garantia e os créditos da contratada para realizar o pagamento direto aos seus
empregados vinculados ao contrato (conforme modelo de autorizacdo no Anexo deste Termo de Referéncia),
caso ocorra inadimplemento, mediante cumprimento do Decreto 9.507/2018.

7.82. Nos primeiros meses de faturamento, na auséncia da abertura da Conta Depdsito Vinculada junto ao
Banco do Brasil, os valores ndo serao retidos e sim pagos a contratada. Logo, com a abertura da conta, a
retencao retroativa sera realizada.

7.83. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e
FGTS decorrentes.

7.84. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e resciséo
contratual dos trabalhadores alocados a execuc¢do do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depésito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servi¢cos, bloqueada para movimentacao, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢gfes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.

5/2017.

7.85. O montante dos depdésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracao, cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgao ou entidade promotora da contratacéo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigagdes:

7.85.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.85.2.Férias e um terco constitucional de férias;
7.85.3.Multa sobre o0 FGTS; e

7.85.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.86. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES
/MP n. 5/2017. com a adequac¢do na aliquota da “multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso
prévio trabalhado”, considerando a extingdo da Contribuicdo Social de 10% (dez por cento) sobre o FGTS conforme
Lei n® 13.932/2019, publicada em 11 de dezembro de 2019.
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7.87. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corre¢cdo da poupanga pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira.
Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperacgdo Técnica.

7.88. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da
conta-deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servicos.

7.89. O Contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacfes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.90. A solicitacao de autorizacao somente sera atendida apds a verificacdo da documentagao comprobatéria
da ocorréncia pela Administracdo conforme Apéndice D deste Termo de Referéncia,

7.91. A apresentacdo de planilha com meméria de céalculo dos valores e documentos comprobatérios que
demonstrem o fato gerador devera ser encaminhada para a Fiscalizacao Administrativa, através do endereco
eletronico gfac.progefi@ufjf.br, com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias antes do vencimento da
obrigacdo trabalhista, preferencialmente entre os dias 1 e 3 de cada més que antecede o fato gerador.

7.92. Na situacdo do subitem acima, a contratada devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia
das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apés a confirmacao da ocorréncia da
situacao pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar
da data da apresentagédo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.93. A nao apresentacao de planilha com memoéria de céalculo dos valores e documentos comprobatérios que
demonstrem o fato gerador, suspendem o0 prazo para a contratante encaminhar a autorizacdo para a
movimentacao dos recursos a Instituicao Financeira.

7.94. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacgéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.95. A Contratada deverd apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitagéo das obrigagfes trabalhistas.

7.96. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos
contratados, quando couber, e apds a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servi¢co contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.97. Os valores referentes a férias, 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constituicao, 13° (décimo terceiro) salarios,
auséncias legais, verbas rescisorias, devidos aos trabalhadores, bem como outros de evento futuro e incerto, nédo
serdo parte integrante dos pagamentos mensais ao Contratado, devendo ser pagos pela Administracdo ao Contratado
somente na ocorréncia do seu fato gerador;

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
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der causa a inexecucéo parcial do contrato;
der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c. der causa a inexecucao total do contrato;

d. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e. apresentar documentacéao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucéo do contrato;

f.
g
h

praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;

. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sangdes:

8.2.1.Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.2.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que néo se justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave;

8.2.3.Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infracdes descritas no item “d”, de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia
de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 21 (vinte e um) dias.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até 0 maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao,
suplementacao ou reposicao da garantia;

8.2.4.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou reposi¢ao da
garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme disp6e o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.4. Compensatoéria, para as infrac6es descritas acima alineas “e” a “h” de 25% (vinte e cinco por
cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratagéo.

8.2.4.5. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 20%
(vinte por cento) a 25% (vinte e cinco por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.6. Compensatoéria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 15% (quinze por cento) a
20% (vinte por cento) do valor da contratagao.

8.2.4.7. Compensat6ria, em substituicdo a multa moratéria para a infragdo descrita acima na alinea
“d”, de 10% (dez por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.8. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 5% (cinco por cento) a 10%
(dez por cento) do valor da contratacao.

8.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacéo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sanc0des previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.
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8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declarag¢éo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.9. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacdes serdo enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.10. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de
uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacao de desconhecimento das comunicacdes a eles comprovadamente
enviadas.

8.11. Na aplicacao das sanc¢bes serdao considerados:

1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

2. as peculiaridades do caso concreto;

3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

4. 0os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.11.1. a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagfes dos
orgéos de controle.

8.12. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e
contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.13. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.14. O Contratante devera, no prazo méaximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.15. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.16. As sanc¢bes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sédo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.17. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizag6es, nao inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com 0 mesmo O6rgédo ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagéo de procedimento de LICITAGAO, na modalidade PREGAO
sob a forma ELETRONICA, com adogc&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.
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9.2.Trata-se de licitagdo em lote Unico, a ser contratado o licitante que oferecer o menor preco do lote, desde
que atendidos todos os requisitos constantes no presente Termo de Referéncia e no Edital.

9.3. Justifica-se o ndo parcelamento do objeto com base no inciso |, do §3° do art. 40 da Lei n° 14.133/2021. O
ndo parcelamento representa economia de escala, e reducdo de custos de gestdo e fiscalizagcdo do contrato.

Justificativa para a opcao por valor global;
Regime de Execucao

9.4. O regime de execucdo do objeto serd de empreitada por preco global, nos termos da Lei n° 14.133/2021. A
adocdo desse regime justifica-se em razdo da previsibilidade dos postos de trabalho, da prestacdo continuada dos
servicos, da dedicacao exclusiva de médo de obra e da possibilidade de definicdo prévia e precisa do custo total da
contratacdo, o que favorece o planejamento orcamentario, a gestdo contratual e a mitigacdo de riscos a
Administracao.

Critérios de aceitabilidade de precos

9.5. Em se tratando de servigcos continuos executados em regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, somente
serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formagéo de pregos, valores iguais
ou superiores aos orcados pela Administracdo para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada na
Convencédo Coletiva de Trabalho 2026/2026, numero do registro no MTE: MG000245/2026 utilizado(a) como
paradigma:

a) salario-base no valor de R$ 2.168,23;
b) auxilio-alimentagéo, no valor de R$ 18,80 e R$31,34;

c) beneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores representados pelo
sindicato laboral, a saber:

i) Auxilio-saude, no valor de R$ 56,30;
i) Seguro de vida, no valor de R$ 5,00.

9.6. Outros auxilios constam especificados na Planilha de Custos e Formacao de Precos, ANEXO C a este
Termo de Referéncia.

9.7. N&o seréo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo, Convencéo
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que ndo contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato
laboral;

9.8. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orcamento da Administracdo e os valores constantes
da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos;

9.8.1. Os valores orcados pela Administragcdo constam no item 1.1. deste Termo de Referéncia e na Planilha de
Custos e Formagéo de Precos, Anexo C.

Preenchimento de alguns valores de referéncia da contratagé&o.
Exigéncias de habilitacado
9.9. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

9.9.1. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento das
condi¢Ges para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢cao que a impeca, mediante a consulta
a cadastros, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a. SICAF;
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b. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparéncia.gov.briceis);

c. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniado
(https:/Iportaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

9.10. Sao considerados fatos impeditivos para licitar ou contratar com a Administracao Publica:

9.10.1. Proibidos de participar de licitacGes e celebrar contratos administrativos, na forma de legislacao
vigente;

9.10.2. Que nao atendam as condi¢cdes as condicdes do Edital e seu(s) anexos(s);

9.10.3. Estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

9.10.4. Que se enquadrem nas vedacoes previstas no art. 14° da Lei n. 14.133, de 2021,

9.10.5. Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dissolucao ou
liquidacao;

9.10.6. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP conforme Acé6rddo n° 746/2014 -
TCU-Plenério.

9.11. Justifica-se a vedacdo da participacdo das Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico,
atuando nessa condicao, em certames licitatorios da Administracao Publica Federal, com base no Acérdao n.
746/2014-TCU, devido ao entendimento que a participacdo das OSCIPs nas licitacdes pode implicar em ofensa
a Lei 9.790/1999, que dispde ser o Termo de Parceria o meio adequado de relacionamento entre elas e o Poder
Publico. A participacao de OSCIP em torneios licitatorios da Administracao Publica consubstancia quebra do
principio da isonomia, eis que tais entidades possuem beneficios fiscais, a elas concedidas para atuarem
mediante o estabelecimento de termo de Parceria.

9.12. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio majoritario,
por forca do art, 12 da Lei 8.429, de 1992, que prevé, dentro das san¢Ges impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

9.13. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.14. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

9.15. O interessado sera convocado para manifestacao previamente a uma eventual negativa de contratacao.

9.16. Caso atendidas as condicdes para contratacao, a habilitacao do interessado sera verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

9.17. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela administracao, a respectiva documentacao atualizada.

9.18. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJICPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.
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9.19. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz e se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade
técnica, caso exigidos e, no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente forem
emitidos somente em home da matriz.

9.20. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de documentos
pertinentes ao CND a ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas
contribuicdes.

Habilitacdo juridica

9.21. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.22. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/lempreendedor;

9.23. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

9.24. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020.

9.25. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.26. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz;

9.27. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro
de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.28. Consorcio de empresas: contrato de consoércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicagdo da empresa lider,
responsavel por sua representacao perante a Administracao (art. 15, caput, | e Il, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.29. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagéo
respectiva.

9.30. Para fins de contratacdo de servicos com Dedicacdo Exclusiva de Mao de Obras é improvavel que uma
pessoa fisica consiga cumprir todas as obrigacdes legais, em especial a CLT.

9.31. Pessoa juridica podera participar de licitacao reunida a outras, em consoércio, observadas as normas
constantes no art. 15 da Lei 14.133/2021.

9.32. A natureza temporaria dos consércios exige a contratacdo de pessoal com base na Consolidacdao das
Leis Trabalhistas, conforme Lei n° 11.107, de 2005 e Lei n° 13.822, de 2019.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista
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9.33. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

9.34. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.35. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.36. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.37. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estaduais ou Municipais relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.38. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.39. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estaduais ou Municipais, deverd comprovar tal condigédo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.

9.40. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

9.41. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitagdo/contratacao (art. 5°, inciso I, alinea “c”, da
Instru¢cdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

9.42. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69,
caput, inciso ll;

9.43. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contdbeis dos dois
Ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG),
Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes
férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG =

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Ativo Total
SG =

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
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Ativo Circulante

LC = . .
Passivo Circulante

9.43.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo para o periodo de
doze meses, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social; e

9.43.2. Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo para o periodo de doze meses,
por meio da apresentacao do balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social;

9.44. Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois Ultimos exercicios sociais, sob pena
de inabilitacéo;

9.45. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.46. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmisséo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped

9.47. Declaracdo do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante
do Anexo E deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracédo Publica e
/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo € superior ao patriménio liquido do
interessado, observados 0s seguintes requisitos:

9.47.1. A declaracao deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

9.47.2. caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor
devera apresentar justificativas.

9.48. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65,
819).

9.49.Prova de atendimento ao requisito de compatibilidade entre o capital social e o nimero de empregados
do interessado na contratacdo conforme previsto no inciso lll, do art. 4° B na lei n° 6.019/1974, observando-se
0s seguintes parametros:

a) Até 10 empregados - Capital Social Minimo de R$ 10.000,00;

b) De 11 a 20 empregados - Capital Social Minimo de R$ 25.000,00;
c) De 21 a 50 empregados - Capital Social Minimo de R$ 45.000,00;
d) De 51 a 100 empregados - Capital Social Minimo de R$ 100.000,00;

e) Acima de 101 empregados - Capital Social Minimo de R$ 250.000,00.

Qualificacao Técnica
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9.50. Os Modelos de Atestado de Visita Técnica e o de Declara¢do Formal de Dispensa de Vistoria encontram-se nos
Anexos B e C deste Termo de Referéncia, logo o interessado devera apresentar o primeiro ou o segundo
devidamente preenchido e assinado.

Qualificacdo Técnico-Operacional

9.51. Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servico similar, de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior & do objeto desta contratacdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacdo de certidoes
ou atestados, emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
guando for o caso.

9.51.1. Para fins da comprovacé@o de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.52. Deverd haver a comprovacdo da experiéncia de 03 (trés) anos na prestacdo dos servicos, sendo aceito o
somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

9.53. Contrato(s) que comprove(m) a execucao, pelo fornecedor, de servicos envolvendo no minimo 50%(cinquenta
por cento) do niumero de postos de trabalho a serem contratados;

9.54. Todos os atestados apresentados na documentagdo de habilitagcdo deverdo conter, obrigatoriamente, a
especificacdo dos servicos executados, 0 nome e cargo do declarante.

9.55. Serdo admitidos, para fins de comprovagéo de quantitativo minimo de servico, a apresentacdo e o somatorio de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de
comprovagao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagao.

9.56. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa
licitante (informando Raz&o Social e CNPJ nos atestados).

9.57. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracéo, copia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual
da Contratante e local em que foram prestados 0s servigos, entre outros documentos, consoante o disposto no item
10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 05/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

9.58. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no &mbito de sua atividade econdmica principal ou
secundéria especificadas no contrato social vigente.

9.59. Declaragéo de que o fornecedor possui ou instalara escritdrio no municipio de Juiz de Fora — MG, o que devera
ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da vigéncia do contrato.

9.59.1. Justifica-se a exigéncia de escritorio no municipio de prestacdo de servicos para atendimento dos
profissionais da contratada, evitando-se assim conflitos e a¢des judiciais devido a falta do acompanhamento
dos terceirizados. A existéncia de um preposto com dedicacdo exclusiva ndo é suficiente para garantir o
atendimento dos terceirizados, pois a auséncia de um escritorio fragiliza o atendimento dos profissionais, que
acabam buscando a equipe de gestéo e fiscalizacdo para resolver situacdes relacionadas a vida funcional, o
gue € uma ingeréncia e € vedado pelo art. 5° da IN 05/2017.

9.59.2. Ainda, em contratos sem a exigéncia de escritdrio, as documentacdes ndao sao digitalizadas e
encaminhadas adequadamente, chegando até mesmo a gerar custos para a universidade, o que na
realidade é um custo da contratada, e ndo da contratante. A gestao de pessoas a distancia,
principalmente por mensagens eletronicas, também tem se mostrado ineficiente e conflituosa, onde a
contratada acaba expondo a vida funcional dos seus colaboradores, e dificultando o dialogo entre os

mesmos, criando um clima organizacional inadequado a boa execucao dos servicos contratados. Logo
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a referida exigéncia nao restringe o carater competitivo da licitagcdao, até porque a contratada pode
instalar o escritério posteriormente, e sim, visa garantir uma prestacao de servicos eficiente e
transparente.

Justificativa da exigéncia de um escritorio da Contratada no municipio.

9.60. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdabeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.61. A apresentacgdo, pelo fornecedor, de certidées ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.62. Quando permitida a participacao na licitacdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducéo livre.

9.63. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou
da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo
serao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.64. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.65. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.66. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niameros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagéo do recolhimento dessas contribui¢des.

9.67. Nao sera permitida a participacdo, na presente licitacdo, de cooperativas de trabalho, tendo em vista tratar-se de
contratacdo de servicos com dedicacdo exclusiva de mao de obra, cuja execucéo pressupde subordinacéo juridica,
pessoalidade e habitualidade incompativeis com o regime cooperativista.

9.67.1. Tal vedacdo fundamenta-se no Termo de Conciliacdo Judicial homologado nos autos da Ac¢édo Civil
Publica n°® 01082-2002-020-10-00-0, firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, bem como no
entendimento consolidado da Advocacia-Geral da Unido, segundo o qual ndo se admite a contratacdo de
cooperativas para prestagdo de servicos continuos com dedicacao exclusiva de médo de obra no ambito da
Administracdo Publica Federal.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que é o maximo aceitavel, é de R$ 6.456.605,52 (seis milhbes,
quatrocentos e cinquenta e seis mil, seiscentos e cinco reais e cinquenta e dois centavos), conforme custos unitarios
apostos no item 1.1 deste Termo de Referéncia.
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11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido deste exercicio, conforme documento especifico, emitido pela Pré-Reitoria de Gestéo e
Financas (PROGEFI) da Universidade Federal de Juiz de Fora.

11.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:

1. Gestdo/unidade: [...];

II. Fonte de recursos: [...];
III. Programa de trabalho: [...];
Iv. Elemento de despesa: [...]; e
V. Plano interno: [...].

11.3. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacédo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informacfes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas [exceto 0 custo
estimado da contratagdo, que possui carater sigiloso até o julgamento das propostas].

Juiz de Fora, 21 de janeiro de 2026.

WINDSON MENDES DE CARVALHO - SIAPE 0391620

MANUELA RIBAS MENEGHITTI CANDIDO - SIAPE 2022118

ESTHER GRIZENDE GARCIA - SIAPE 3047020

DANIEL DA SILVA OTTONI - SIAPE 2320046
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Equipe de Planejamento da Contratacao

TERMO DE DESIGNAGAOQ/SEI - EPC N° 111, DE 29 de outubro de 2025

13. ANEXO 1

14. ANEXO 11

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

MANUELA RIBAS MENEGHITTI CANDIDO

Membro da comissdo de contratagao

WINDSON MENDES CARVALHO

Membro da comissado de contratagdo

ESTHER GRIZENDE GARCIA

Membro da comissdo de contratagao
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

DANIEL DA SILVA OTTONI

Membro da comissdo de contratagdo
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